LEAP-konference

Offentlig ledelse, der skaber motivation og resultater

Arrangeret af LEAP og VIVE (tidligere KORA & SFI) med deltagelse fra Ledelseskommissionen

7. november 2017

Eigtveds Pakhus, Strandgade 25G, 1448 Kgbenhavn K

Program

09.30 - 10.00 Ankomst og kaffe

10.00 - 10.10  Vive Det Nationale Forsknings- og Analysecenter for Velfaerd byder velkommen

10.10-10.45 Ledelse og resultater: Vigtigste resultater fra forskningsprojektet
Projektleder i LEAP Lotte Bagh Andersen

10.45-11.15 Den nationale dagsorden om ledelse, styring og resultater

Ledelseskommissionens formand Allan Sggaard Larsen
Facilitator: Heidi Salomonsen

11.15-12.15 Workshops om ledelse, motivation og resultater. | hver workshop deltager
repraesentanter fra Ledelseskommissionen.

1. Hvordan kan ledelsestraening ggre dig til en bedre leder?
Lektor i ledelsesudvikling Ann-Louise Holten. Mads Bgge Kristiansen er
discussant

2. Ledelse og performance management
Adjunkt i offentlig styring Poul Aaes Nielsen. Niels Ejersbo er discussant.

3. Medarbejdernes praeferencer for ledelse
Professor i kvalitet og effektivitet i det offentlige Jacob Ladenburg. Peter
Dinesen er discussant.

4. Betydningen af veerdier for effekterne af ledelse
Adjunkt i ledelses- og performanceforskning Ulrich Thy Jensen. Adam Wolf
er discussant.

5. Ledelse og motivation med fokus pa ledelsesspeend. Ph.d. stipendiat i
ledelses- og motivationsforskning Louise Ladegaard. Caroline Grgn er
discussant.
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12.15-13.15 Frokost

13.15-14.15 Workshops om ledelse, motivation og resultater. | hver workshop deltager
repraesentanter fra Ledelseskommissionen.

1. Hvordan kan ledelsestraening gere dig til en bedre leder?
Lektor i ledelsesudvikling Ann-Louise Holten. Mads Bage Kristiansen er
discussant
2. Ledelse og performance management
Adjunkt i offentlig styring Poul Aaes Nielsen. Niels Ejersbo er discussant.
3. Ledelse og medarbejderfastholdelse
Forsker i gkonomisk ledelsesanalyse Tine Eriksen & Jacob Ladenburg.
Nicolai Kristensen er discussant.
4. Betydningen af veerdier for effekterne af ledelse
Adjunkt i ledelses- og performanceforskning Ulrich Thy Jensen
5. Ledelse og motivation med fokus pa ledelsesspaend
Ph.d. stipendiat i ledelses- og motivationsforskning Louise Ladegaard.
Caroline Grgn er discussant.

14.15-14.35 Kaffepause

14.35-14.50 Evaluering af workshops

14.50 - 15.20 Hvordan lykkes skoleledere med at implementere skolereformen?

Key-note speaker: Skoleforsker Sgren Winter
Facilitator: Tine Eriksen

15.20 - 16.10 Paneldiskussion af LEAP-resultater og andre indsigter om offentlig ledelse
Formand for kommunaldirektgrforeningen Henrik Kolind
Professor pa CBS Lene Holm Pedersen
Analyse- og forskningschef i VIVE Vibeke Normann Andersen
Lektor i ledelse, motivation og performance Christian Bgtcher Jacobsen
Facilitator: Thomas Pallesen

16.10 - 16.20 Opfelgning pa dagens indsigter i relation til Ledelseskommissionens arbejde
Formand for Ledelseskommissionen Allan Sggaard Larsen

16.20 - 16.30 Videre perspektiver for feelles generering af viden om offentlig ledelse
Lektor i ledelse, motivation og performance Christian Batcher Jacobsen

Projektleder i LEAP Lotte Bagh Andersen

16.30-17.30 Reception og netveerk
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